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1.- ELS POBLES | LES CIUTATS DEL BE COMU. CIUTATS | POBLES PER A
LES PERSONES.

1.1.- Les auditories veinals.

Rescatar persones, a través del foment del Bé Comu de tots els veins i veines deu
embastar qualsevol proposta dels governs locals.

Els valors de 'Economia del Bé Comu es fonamenten en alld que Compromis
sempre ha defensat: la sostenibilitat, la igualtat d’'oportunitats, la cohesié social, una
major democracia i el foment d’allo local.

Aquestos valors universals, s’han de poder traduir en objectius i accions politiques
mesurables. Que ens permeten valorar el nivell de qualitat de vida i benestar, a les
nostres ciutats, per tal de fomentar una major convivencia i millor bon viure.

Per poder desenvolupar politiques que rescaten persones i fomenten un horitz6 de
vida digna, hem de saber mesurar com consideren els nostres veins i veines que
viuen, i quines objectius i accions es poden fixar posteriorment.

Cal per tant una revisio, a través d’indicadors concrets i de forma participada, per
analitzar quin és I'Estat del Municipi i quin és el nivell de prioritat de les accions
politiques a desenvolupar.

Aixi és necessari generar un diagnostic de partidam, per tal de fixar i avaluar els
objectius i les accions de govern. Per a fer-ho, en cada ambit de govern es vital
avaluar previament el grau d’abast de les mateixes, i de quina manera es poden
millorar, canviar o fins i tot redrecar.

A nivell local, haurem de treballar en aspectes com:

- Gesti6 Economica i hisenda publica.

- Gestio dels recursos humans i materials de I'Ajuntament.
- Promocié Econdmica de la ciutat i creacié d’ocupacio.

- Benestar social, igualtat i integracio.

- Infraestructures i Servicis Urbans.

- Urbanisme i territori.
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- Agricultura i Medi Ambient.

- Patrimoni, Turisme, Cultura i Festes.

- Educaci6 i Esports.

Haurem d’estudiar les relacions que s’estableixen en cada area de govern en quan a:
- Treballadors i treballadores municipals.

- Proveidors i serveis subcontractats.

- Relacions i projectes amb la ciutadania.

- Influéncia i projeccio de la ciutat.

| haurem d’avaluar quina relacié tenen aquestos actors i accions amb els valors de
la nostra accié6 politica:

- Eficiéncia econdmica i foment de I'economia local.
- Abast i cohesio social, condicions d’igualtat.

- Foment de la sostenibilitat.

- Millora de la participacié i transparéncia.

Existeixen eines i processos d’avaluacié que ens poden ajudar en gran manera.
Les agendes locals 21, el pacte dels alcaldes per a un Us de I'energia sostenible,
treballen en major grau els aspectes de la sostenibilitat. Els plans estratégics locals,
els plans de negoci urbans (Urban bussines plan), o els plans d’ocupacié, enfocats en

la creacio d’oportunitats econdmiques i ocupacio.
Perd també s’han de desenvolupar les auditories socials per mesurar I'abast del
benestar dels nostres ciutadans i ciutadanes, i incloure la cultura, la que es genera

dins la localitat i la que es pot compartir amb altres, com a ferramenta de vertebracio
en les nostres ciutats.
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Les conclusions d’aquestos analisis, compartides i participades amb la ciutadania,
marcaran les prioritats de les accions de govern de compromis. | establiran el
fonament del Contracte dels Governs amb Compromis amb la ciutadania.

El nostre objectiu no és altre que multiplicar el nombre de
#GovernsAmbCompromis

convencuts de la millora que aixo representa per a les persones a les quals servim.

2.- GOVERNS AMB COMPROMIS.
2.1.- Recull d’experiéncies de govern amb éxit. Legislatura 2011-2015
Gestio Economica i hisenda publica.

La gestio economica del Governs amb Compromis ha sigut exemplar, ja que no
només s’ha millorat en aspectes com el deute, sino que ha permés alliberar recursos,
sense augmentar la pressio fiscal, per atendre el principal objectiu de Compromis en
la seua accio de govern: Rescatar persones.

Els governs locals de Compromis han demostrat que es pot reduir el deute. | han
estat capacos de generar superavits després de situacions economiques molt
delicades, en molts casos heretades de I'anterior gestié del PP. Existeixen exemples
també on el deute viu de 'Ajuntament s’ha cancel-lat totalment.

A més d’aquestes xifres, alli on ha governat Compromis, el principal impost que
recapten els ajuntaments, I'lBl, s’ha congelat o ha disminuit, malgrat les politiques del
PP que I'ha augmentat des del govern central. Igualment les revisions cadastrals
s’han realitzat per tal d’afavorir a les persones i que no es veren perjudicades per les
pujades dels valors cadastrals heretats de la bombolla immobiliaria.

Igualment, la fiscalitat i la gestio tributaria, que s’ha desenvolupat alli on Compromis
governa, ha introduit totes les mesures legals per bonificar i declarar exempts els
col-lectius més desafavorits, aixi com s'ha procurat adaptar taxes de serveis a la
situaciod actual que es viu a les nostres ciutats.
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Desenvolupant sistemes de bonificacio i cobertura social en les seues ordenances
fiscals, al mateix temps que han incentivat I'activitat economica.

Aixi mateix hem sigut pioners en I'aplicacié del principi #NoDevemNoPaguem.
Auditant, i rebutjant, aquelles factures considerades com a Us i deute il-legitim dins de
I'administracio.

Participaci6 i Bon Govern.

La participacio i el Bon Govern son altres dels aspectes on els Governs amb
Compromis han destacat. Les experiencies en pressupostos participatius sén
I'exemple per a altres ajuntaments i es desenvolupen al llarg de punts posteriors.

Som igualment, ferms promotors de la descentralitzaci6 i accessibilitat a través de la
xarxa i dades obertes. Per tot aco també cal fer un important esfor¢ en la
modernitzacio del personal i en l'obertura dels organs de govern de I'’Ajuntament. Que
han de permetre una major participacio, transparencia, i eficiencia, en els recursos
humans de la corporacio.

Promocié Economica de la ciutat i creacié d’ocupacio.

Els romanents de tresoreria i superavits que s’han generat, gracies a la millora de
les finances municipals, han permés dedicar més recursos principalment en dos
grans arees: la millora del benestar social i la promocié economica.

Practicament en la totalitat dels municipis on hem governat s’han desenvolupat
Plans d’Ocupacio per tal de pal-liar el problema més greu que pateixen les families
valencianes, I'atur.

Plans d’ocupacio amb dos espais d'aplicacio. La formacié per a 'ocupacio, i aquelles
necessitats municipals que requerien ma d’obra, obres de manteniment, treballs
ambientals, etc.

No cal dir que els Ajuntaments, per ells mateixa, s6n una important via de generacié
d’ocupacié mitjangant els seus propis recursos.

Altra via de creacio d’ocupacié local desenvolupada a través del comerg, el
recolzament a 'emprenentatge i la promocié de la ciutat. Afavorint I'activitat
economica a nivell local amb I'adaptacié dels impostos municipals, la creacio de xecs
d’emprenentage i modernitzacio, de creacié de vivers d’empreses. Aixi com posar a
disposicié dels joves emprenedors de la ciutat instal-lacions per que aquestos puguen
desenvolupar la seua activitat, com oficines d’us compartit.
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Igualment s’ha treballat per millorar la qualitat del comerg local, i afavorir el consum
conscient i responsable, amb iniciatives que afavoreixen la sostenibilitat i la solidaritat
en el teixit comercia de la ciutat: greencommerce, ruta de compres, comerg solidari,
convenis amb entitats bancaries éetiques, etc.

Benestar social i integracio.

Totes les partides de benestar social dels Governs amb Compromis han estat
augmentades. | han millorat I'atenci6 a aquelles families més colpejades per la crisi
econdmica. Garantint 'accés a la cultura i la formacio, a més de mantindre serveis
com la teleassiténcia, i la lluita contra els desnonaments.

També s'han desenvolupat amplis i complets programes d’atencié a la joventut, amb
la cobertura subvencionada de les activitats de associacions juvenils, 'accés als
programes erasmus +, aules d’estudi 24h, la promoci6 de la musica en valencia. O la
creacio de l'oficina d’orientacio afectiva-sexual per a joves, per a previndre forma
precog I'assetjament i el maltracte.

Infraestructures i Servicis Urbans. Urbanisme i territori.

El projecte territorial de compromis, als llocs on governa, té una forta vinculacié amb
la proteccio i conservacio dels espais i I'entorn natural. Aixi com I'aplicacioé d’'un nou
desenvolupament urbanistic lligat al PGOU, front a figures de planificacié basades en
I'especulacié com han pogut ser els PAl's. Aprovant, per exemple, Plans d’Ordenacié
Urbana que protegeixen la figura de I'Horta.

D’altra banda els contractes de Serveis que s’han de renovar en aquesta legislatura
hauran d’introduir, obligatoriament, importants millores en I'eficiéncia economica o
ambiental dels mateixos.

Agricultura i Medi Ambient.

Desenvolupament dels Consells agraris, formacio i assessorament per als
agricultors en matéria de prevencio de plagues, Us de maquinaria agricola, etc.

L’eficiencia energeética és altra de les matéries de gestié que s’han prioritzat des de

les accions de govern de compromis. Totes les alcaldies i els governs de Compromis
han signat el Pacte d’Alcaldies per un us sostenible de I'energia a nivell local.
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Aquest pacte ha dut com a consequéncia I'aplicacié de mesures d’eficiéncia
energetica. Que, subsidiariament, ha portat una important disminucio de la
contaminacio luminica. Aixi mateix s’han promocionat cooperatives eléctriques locals
i mesures d’assessorament d’estalvi energétic per a les families.

La mobilitat, i la sostenibilitat de la mateixa, €s altra de les potes de la gestid
ambiental on s’ha tingut responsabilitat de govern. Aixi com la millora de
I'accessibilitat en totes les poblacions on es governa és altra de les nostres prioritats.

Patrimoni, i Festes.

Els elements patrimonials de major riquesa dels municipis on governa Compromis
han estat protegits o recuperats.

La recuperacié del patrimoni com a continent d’activitat cultural ha permes
desenvolupar nous espais artistics.

La proteccié ambiental, combinada amb I'Us sostenible dels nostres espais naturals,
ha permés recuperar vies verdes i sendes per fomentar el coneiximent i aprofitament
del medi rural.

Educaci6, Cultura i Esports.

L’educacié, la cultura i I'esport també han sigut arees de govern on Compromis s’ha
compromes amb la ciutadania de forma clara, desafiant la Llei de Racionalitzacio i
Sostenibilitat Local en una serie de competéncies que es veien retallades per la
mateixa.

Les escoles de 0 a 3, 'Educacio d’Adults (EPA), els Conservatoris, la formacié en
idiomes, lluny de veure’s amenagades, han sigut garantides i reforgades.

Aixi mateix les ajudes per a les families amb menys recursos, per a que els xiquets i
xiquetes accedeixen a la I'educacio en igualtat de condicions, han implicat una major
inversio de recursos en la major part dels governs de Compromis. Aquestos recursos
s’han traduit en beques de material escolar, menjadors, o transport. | amb la creacio
de Bancs de Llibres. No només com un estalvi, si no per fer-ne un millor aprofitament
dels mateixos.
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La cultura i la promocio del valencia han sigut altres dels fets destacables de la
nostra gestié. Els governs de Compromis han rebut la Trobada d’Escoles en
Valencia, s’han desenvolupat programes de voluntariat lingUistic des de 'Ajuntament i
projectes culturals al voltant de la nostra llengua.

L’accessibilitat per a discapacitats en matéeria d’esports, el foment de les escoles
esportives municipals, la millora de la participacio i la interacci6 entre els clubs
esportius de la ciutat i 'ajuntament, ha sigut una de les caracteristiques de la gestio
en aquesta.

A laweb governs amb compromis podreu trobar informacié ampliada de totes aquestes
propostes per si teniu interés en desenvolupar-les de forma més especifica.

3.- COMPROMIS AMB LA PARTICIPACIO | LA TRANSPARENCIA.
3.1.- PARTICIPACIO.
3.1.1.- L’alcaldia i la regidoria de participacié ciutadana.

Per superar el nivell de desafecci6 politica existent en aquestos dies, es necessaria
que la ciutadania prenga possessio del paper que li pertoca dins de les decisions
municipals.

L’alcalde, com a primer representant de la Corporacio, i els i les regidores, han
d’exercir el contacte directe amb el veinat, han de detectar i resoldre els problemes
de la ciutadania d’ambit municipal. També son els encarregats de traslladar i explicar
les decisions municipals i els seus efectes en la Ciutat.

3.1.2.- Estrategia de Ciutat i les auditories veinals.

Durant anys, els ajuntaments han patit les consequéncies d’'un model econdmic que
ho ha fiat tot als ingressos extraordinaris generats per I'urbanisme i I'especulacio.

La manca de visio estratégica ha propiciat que actualment, en molts pobles i ciutats,
hi hagen zones per urbanitzar, PAl's fantasma, instal-lacions sense contingut, etc. Tot
aixo unit a la manca de perspectiva en el desenvolupament territorial, i la crisi, han
devaluat la capacitat economica de les nostres ciutats i ha generat necessitats
socials que en periodes anteriors no existien.
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Davant una situacio aixi, es necessari redefinir o crear una estratégia propia de ciutat
o poble. | aquest procés s’ha de realitzar, participativament, amb totes les persones i
entitats civiques del municipi.

Els Consells de Ciutat, els Economics i Socials, o forums, seran els que el treballen
a cada ciutat o municipi. Pero es necessari que cada ciutat tinguen un projecte per si
mateixes, fruit del consens i del debat ciutada.

La ferramenta de I’Auditoria veinal, el seguiment dels objectius, els indicadors del
nivell de satisfaccio, bon viure, i benestar de la ciutat, son instruments per a fixar
I'estratégia de desenvolupament de les nostres ciutats i pobles, des d’'un punt de
vista valencia, sostenible, progressista i igualitari.

3.1.3.- Els pressupostos participatius, la base de decisio veinal

El pressupost participatiu és el mecanisme de democracia directa que permet, als
ciutadans, influir o decidir directament sobre els pressupostos del propi municipi.
Mitjancant processos de participacio ciutadana.

El Pressupostos Municipals han de preveure una partida per als barris i acordar que
aguesta siga sotmesa a participacio ciutadana. El periode per desenvolupar-ho
s’inicia en els mesos de febrer o marg, i finalitza a final de I'any, per tal d'incorporar-
se en I'aprovacié del pressupost.

3.1.4.- Obres amb participacio

El desenvolupament de les Obres o Projectes de I'Ajuntament és també una
oportunitat per obrir la participacié ciutadana i del veinat. A més de suposar una
important ferramenta de prevencio i disminucié de les molesties que aquestes
intervencions poden causar. Ja que si la ciutadania intervé durant el procés, i n’és
conscient de les fases de desenvolupament del projecte, es sent part del mateix.
Disminuint el rebuig i propiciant la seua motivacio i difusio de la mateixa.

3.1.5.- Audiéncies Publiques.

L'Alcaldia ha de donar compte periddicament a la ciutadania sobre la gestio
municipal i sobre aquelles decisions i projectes que afecten a la Ciutat de manera
important. Es per aixd que figures com el debat sobre I'Estat del Municipi, amb
formats oberts per facilitar I'intercanvi d’'informacié amb el veinat, associacions, i
altres forces politiques, sOn necessaris i convenients.
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Igualment, realitzar una audiéencia publica anual on es done compte de la gestio
economica municipal, aixi com del seguiment dels indicadors de benestar del
municipi facilita la comunicacio Ajuntament-Ciutat.

3.1.6.- Participacio i sostenibilitat.

A més de les ferramentes propies de la participacio respecte les finances, obres i
servicis, etc. Els projectes i accions encaminades a la millora de la sostenibilitat del
municipi deuen també tindre un component participatiu. Els plans de mobilitat, el
desenvolupament del pacte d’alcaldies per I'Us d'energia sostenible, les agendes
locals 21, plans d’accessibilitat, etc, sén també métodes de participacié que cal
desenvolupar en la gestié municipal de Compromis.

3.2.-TRANSPARENCIA.
3.2.1.- Els portals de dades obertes.

L'Open Data (dades obertes) és I'obertura a la ciutadania de les dades publiques de
I’Administracid. Consisteix a posar a disposicio lliure i publica, les dades que genera
I’Administracié en formats digitals i estandarditzats.

L'Open Data facilita 'accés a tota aquesta informacio, la qual posa a I'abast de la
ciutadania i, a més, fomenta la reutilitzacié d’aquestes dades.

D’aquesta manera, qualsevol persona o organitzacio pot utilitzar les dades
obtingudes per a una nova funcionalitat, o idea, que en genere d’altres noves, nous
coneixements i nous serveis.

L'Open data obre un mén d’oportunitats a la innovacid, al coneixement, i ofereix,
també, noves oportunitats de negoci.

Les dades que tot ciutada/na deuria poder coneéixer de I’Administracié i que deurien
ser facilment accessibles, s’agrupen en 3 blocs.

Bloc 1. Informacié sobre corporacié municipal i plantilla.
1. Retribucions i patrimoni de regidors i regidores.
2. Informacio clara i comprensible sobre I'estructura organitzativa de I'Ajuntament,

tant a nivell politic com a administratiu (Corporacio, plantilla municipal, organitzacio
per Departaments, estadistiques sobre personal...)

Paginal3



Programa Municipal 2015-2019 %

3. Informacio precisa sobre l'inventari municipal d’immobles (tant propis com llogats),
vehicles oficials i elements patrimonials de valor historic i/o artistic rellevant.

4. Publicacio en la pagina web municipal de forma complet i sempre actualitzada de
la Relaci6 de Llocs de treball (RPT) de I'Ajuntament sempre d’acord amb la LPD.

Bloc 2. Transparéncia en les contractacions d’obres i serveis.
1. Es faran publics tots els contractes i convenis existents.
2. Es fara public el llistat de proveidors i adjudicataris.

3. Es publicaran totes les subvencions i ajudes economiques concedides per
'Ajuntament.

4. Es faran publics tots els convenis urbanistics i la informacio sobre les obres de
major importancia.

5. Seguiment i control de I'execucio de les obres.

e Obres d'infraestructura geolocalitzades (s'hi inclouen les obres en curs, les
projectades, les executades i les aprovades pendents d'execucid)

e Empreses adjudicataries de les obres, import, termini d'execucio, data d'inici i
de finalitzacio (expedients d’adjudicacié en curs)

e Empreses adjudicataries de les obres, import, termini d'execucié, data d'inici i
de finalitzacio (expedients amb contracte formalitzat)

e Modificacions, reformes, prorrogues i complementaris dels contractes d'obres

e Dates i terminis de les obres

e Obres d'infraestructura realitzades i/o aprovades pendents d'execucio

Bloc 3. Dades ambientals, socials i ciutadanes.

1. Informacié sobre la situacié mediambiental del municipi, amb dades actualitzades
convenientment.

2. Informacio sobre consums, per tal que la ciutadania puga constatar I'eficiéncia i
I'estalvi en els subministraments d’energia, aigua, llum, etc.

3. Dades sobre el trafic en la ciutat, amb informacio precisa incidencies de trafic,
ubicacio de radars, cameres de trafic accessibles des de la web.
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4. S’incentiva la participacié ciutadana en grans projectes de ciutat.
Bloc 4. Finances Municipals.

1. Publicacié en la pagina web municipal, de forma clara i comprensible, dels
pressupostos des de la seua elaboracio fins a la seua liquidacié. Aixi com el deute
municipal, tant amb bancs com amb proveidors, creditors, i altres administracions. A
més de I'estat dels comptes municipals.

2. Es publicara tota la informacio rellevant sobre els ingressos i despeses del
pressupost.

3. Publicacio, en la pagina web municipal, de totes les desviacions entre I'aprovat en
el pressupost i I'executat, aixi com I'explicacié als nostres ciutadans d’aquesta
desviacio.

4. Fixar indicadors que permeten avaluar I'eficacia i I'eficieéncia dels recursos
emprats, com per exemple el superavit o deficit, fiscalitat municipal, despesa,
inversio, endeutament municipal tant bancari com no.

4.- COMPROMIS AMB LES PERSONES. CIUTATS DE BENESTAR

Les persones han de ser tractats en condicions d’igualtat i amb
possibilitats reals d’integrar-se com a ciutadans, per a contribuir al progrés i
benestar general.

Generar igualtat d’oportunitats ha de ser el I'eix fonamental de qualsevol politica
desenvolupada pels governs amb Compromis.

4.1.- lgualtat d’oportunitats.

e Consell de la Dona. Creacio i/o desenvolupament.

e Plans d’lgualtat per a la Ciutat i per als Ajuntaments, Organismes i Empreses
publiques que d’ell depenguen.

e Plans de Prevencio de la Violencia de génere.

La igualtat no només ha de ser entesa en termes de genere, abasta també el
concepte de capacitats diferents. | es a nivell local on deuen desenvolupar-se

estratégies que permeten la seua integracio de forma efectiva i total.
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e Plans d’accessibilitat urbana i eliminacié de barreres arquitectoniques en totes
les instal-lacions de la ciutat.

e Plans de tractament integral de la capacitat diversa, per tractar vessants com
la de 'ocupacio, I'oci, 'associacionisme, i la integracio plena d’aquestes
persones etc.

e Incentius i subvencions per a mesures d’accessibilitat en els edificis
residencials.

e Reduccions fiscals i economiques per a aquelles empreses ordinaries que
contracten serveis o consumisquen productes elaborats per Centres
Especials d'Ocupacio i Empreses d'Insercio.

e Desenvolupament de 'ocupacioé publica conforme a la integracié de les
persones amb discapacitat.

e Creaci6 d’'una comissio socio-sanitaria entre professionals sanitaris i socials
per millorar I'atencié de les persones dependents.

e Programa d’atencio i suport a les persones cuidadores.

e Programes de voluntariat.

4.2.- Immigracio.
Creacio d’'un sistema d’informacio local de rebuda que atenga a:

e Demografia i impacte demografic.

e Assentament i impacte territorial

e Tipologia immigratoria i diversitat.

e Mercat de treball.

e Sistema de benestar: educacio, sanitat, serveis socials.
e Seguretat.

- Elaboracié d’'un pla d’acollida municipal, dissenyat com un circuit. Un pla agil i
amb el qual s’eviten gestions innecessaries quan arriba un nouvingut.

- Pel que fa a I'escolaritzacid, creacio d’'una comissié especifica de
matriculacions, amb I'objectiu de coordinar els recursos per a la millor ubicacié dels
nous alumnes. Aixi mateix, creacio de tallers d’adaptaci6 escolar, on accedixen els
alumnes amb necessitat d’adaptacié.

- Organitzacio periodica de campanyes de sensibilitzacié ciutadana i formacio
dels politics i treballadors municipals sobre els aspectes relacionats amb la
immigracid, perqué es considera que aquesta poblacid, que atén directament els
immigrants, és una pega fonamental cara a la producci6 de canvis d’actituds.
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4.3.- Politiques Integrals de Joventut

4.3.1 Ocupacio.

1. Creacio d’Agéncies Comarcals d’Ocupacio (o locals en les ciutats on siga
possible).

2. Increment dels programes destinats a la Formacié per a I’Autoocupacio.

3. Creacio d’'un Observatori de I'Ocupacio Jove dins del marc dels Pactes Territorials
per I'Ocupaciod, per a evitar la precarietat.

4. Impuls de programes locals de reincorporacio laboral de joves titulats, per tal
d’evitar la fugida de “cervells”.

5. Afavoriment de la col-locacié de joves que estudien per a fer-ho compatible.
6. Programa especific d'incorporacio al mon laboral de dones joves.

4.3.2. Educacio.

1. Participacio activa dels ajuntaments en les meses territorials de seguiment.
Aplicacio de la Formacié Professional per tal d’afavorir la connexié entre el mon
educatiu i el mén empresarial del municipi i/o la comarca.

2. Fer convocatories municipals de beques i ajudes per al transport universitari.

3. ERASMUS +. Concessio de beques i ajudes municipals per a estudiants
universitaris.

4. Concessi6 d’ajudes municipals a la investigacio per a joves titulats de la localitat.

4.3.3.-Cultura, oci i temps lliure

1. Afavorir la creacio cultural amb programes de formacié i convocatoria de beques i
ajudes.

2. Posar en marxa programes de promocio del valencia imaginatius i que impliquen
el major nombre possible de gent.
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3. Compromis a dedicat una part substancial dels programes de festes a la musica,
el teatre i la literatura en valencia, i aposta pels creadors locals i comarcals més
joves.

4. Convertir les comarques en el referent cultural basic. Promoure programes
d’intercanvi cultural amb les persones immigrants que visquen a la localitat.

5. Afavorir 'aprenentatge del valencia als nouvinguts. Tot garantint no només el
respecte sind la potenciacio de les seues peculiaritats.

6. Promoure programes de formacio sobre les drogues. Promoure programes locals
d’educacié sexual.

7. Promoure i participar de programes especifics de prevencio i desintoxicacio dels
joves drogoaddictes, dins el marc dels programes més generals. Insistint en aquest
cas en la formacio i la reinsercio.

8. Donar suport decidit a I'esport tradicional i als esports minoritaris, convocant
competicions comarcals o intercomarcals, obrint les instal-lacions necessaries i
introduint-los com a activitats extracurriculars a les escoles (o formant part del
curriculum d’Educacié Fisica).

9. Promocionar programes de viatges i excursions que tinguen com a element
central el coneixement del medi, I'educacié ambiental i la promocié del patrimoni

valencia.

4.3.4.- Associacionisme i voluntariat.

1. Programes municipals de formacié del voluntariat, amb posteriors experiéncies
practiques.

2. Afavorir econdmicament, i facilitant infraestructures, la constitucié d’associacions
de tot tipus dins del municipi. Especialment aquelles creades per joves i vinculades
al medi ambient, la solidaritat amb el tercer mon o0 amb poblacié socialment marginal
d’aci, la promocié cultural, 'educacio, la integracio de la dona...

3. Convocar trobades o fires comarcals del voluntariat que siguen punts de trobada i
aprofiten per a l'intercanvi d’experiéncies.
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4.4 .- Educacio6

1. Potenciacio de I'escola publica.

2. Impuls a les denominades escoles obertes: pobles i ciutats educadores amb
museus, biblioteques, ludoteques, escoles esportives, amb espais oberts per jugar i
conviure.

3. Creacio de xarxes d'activitats extraescolars: locals, comarcals, mancomunades...

4. Aposta per la participacio dels diferents agents protagonistes: pares, mares,
ensenyants, alumnat.

5. Potenciar el funcionament real i practic dels organs col-legiats, com ara els
consells escolars municipals.

6. Foment de I'Gs i I'aprenentatge de les noves tecnologies. Aules d'informatica,
connexions en xarxa, accessos de correu, bases de dades, accessos a internet...

7. Aposta decidida per conjugar la funcio educativa amb la funcié assistencial: les
escoles municipals 0-3.

8. Preveure la reserva de sol urba per a infraestructures educatives.

9. Promoci6 de I'Gs del valencia, llengua que hauria de ser també la del sistema
educatiu.

10. Establir acords, o reglamentar férmules, per I'optimitzacio dels espais educatius
publics. Obertura en horaris diferents sense dificultar la tasca essencial de la
dependéncia (pistes esportives, biblioteques, aules d'informatica, salons d'actes,
espais per exposicions...).

11. Establir convenis de col-laboracié amb altres ens que conduesquen a la millora
de l'oferta educativa : universitat, associacions de pares i mares, altres institucions.

12. Especial sensibilitat en els casos d'assisténcia social, immigracio...

Paginal9



Programa Municipal 2015-2019

13. Assegurar la funcio assistencial com a complementaria de I'educacional, pero
sense convertir-se en un aparcament de xiguets i xiquetes.

Per aix0, caldra preveure els periodes vacacionals de les families, per conjugar-los
amb els de l'escoleta, els horaris de permanencies més ajustats als horaris de treball
de les mares i els pares. Atenent, sempre, com a objecte principal de qualsevol
accio, el creixement afectiu, intel-lectual, social del xiquet.

14. Assegurar la total escolaritzacio en el tram de 0 a 3 anys. Facilitar les beques en
aquells casos més urgents.

15. Fer de les escoles infantils un espai educador, ric i obert a la participacié dels
adults per conviure amb els infants: festes, celebracions...

16. Creaci6 de I'organisme municipal autonom que regule les escoles infantils,
coordine i unifique els criteris de qualitat i satisfaccio de les necessitats educatives i
assistencials en aquest ambit.

17. Planificacio coordinada dels responsables d'educacio, treball i vivenda per evitar
reductes marginals i facilitat la normalitzacio social de qui més la necessita.

18. Creacio, funcionament i seguiment periodic de la comissio d'absentisme escolar.

19. Elaboracio dels plans d'acollida municipal com a ferramenta per planificar les
atencions, els recursos...

20. Coordinacié assidua entre els diferents serveis que hi intervenen: planificacié
familiar, drogodependéncies, treballadors socials, ONG, gabinet psicopedagogic,
sanitat, fiscalia de menors...

21. Promoure campanyes de sensibilitzacio al conjunt de la societat per valorar la
importancia d'aguestos servicis. Campanyes de formacié-informacié especifiques per

als casos més necessaris.

22. Dotacio pressupostaria suficient, i gestio eficag, de les ajudes d'altres
administracions.
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4.5.- Cultura
1. Potenciar la cultura per a tots i totes. La cultura és de tots i ha de ser per a tots.
2. Coneixer el municipi per tal d’establir-ne les prioritats culturals.

3. Donar als ciutadans els instruments necessaris per tal d'aconseguir un progrés
cultural.

4. Creacio del Consell Municipal de Cultura, on tinguen cabuda tots els ciutadans.
5. Potenciar politiques culturals de més abast territorial: supramunicipal, comarcal...
6. Estudi i proposta d'un pla integral de dinamitzaci6 cultural. Que relacione
I'expressio cultural propia de cada ciutat amb la ciutadania i que genere un producte
cultural (intern i extern) que permeta I'accés general a la cultura.
4.6.- Promoci6 del valencia.
e Desenvolupaments de Plans de Normalitzacio linglistica, per saber quines
franges de poblacié estan afectades per una menor competencia linguistica
i per fomentar el valencia com a llenguatge de I’Administracié. Fomentant
l'us als mitjans de comunicacio i xarxes socials.
e REQUISIT LINGUISTIC.

Compromis es compromet a exigir el coneixement del valencia al nivell
adequat a la funcié que es vaja a fer per a treballar en I'Ajuntament.

e Documentacié en la llengua que trie el ciutada.

e Politiques d'acollida i integracio linguistica als nouvinguts, amb plans
d'integracié linguistica per a adults estrangers.

e Desenvolupament de la millora del valencia en els mitjans i en la societat,
promovent articles i periodics en valencia, aixi com els rétols de les tendes
o la projeccio de cinema en valencia.
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4.7.- Oci

1. Cal crear un organisme de gestio de les festes locals, on s’integre tot el mén de la
festa i que es convertisca en I'auténtic forum on es marquen les linies a seguir en el
futur.

2. Cal crear alternatives d’oci per a tota la poblacio, especialment per al joves que es
troben amb molt poca oferta.

4.8.- Esports.

1. Disseny d’'un model unificat de gestio esportiva. Hi poden haver diverses opcions:
patronat d’esports (organisme autonom de I'ajuntament), servei esportiu municipal
(no autonom), societat anonima municipal, o fundacio.

2. Organitzacioé administrativa en quatre arees: administracio, activitats, manteniment
d’instal-lacions, imatge i comunicacié. Tot impulsat pel sistema de direcci6é que es
trie i coordinat per la regidoria d’esports.

3. Establir una estreta col-laboracié amb les associacions esportives locals perque
es convertisquen en I'element dinamitzador de I'esport local.

4. Adaptar un model de gestié de I'esport escolar davant la deixadesa de
'administracié autonomica. Els ajuntaments hem de fer-nos carrec d’aquest
important servei per a la poblacié més menuda.

També hi ha models diversos. Des de convenis de les escoles esportives amb els
clubs locals, que reforen I'associacionisme i impliquen als clubs en la gestio
esportiva, fins a escoles totalment municipalitzades.

5. Afavorir I'esport per a tots, posant a 'abast de la poblacio totes les instal-lacions i
serveis auxiliars necessaris.

6. Programar activitats especifiques dirigides a la salut, principalment del nostres
majors.

7. Recolzar esdeveniments esportius puntuals per tal de promocionar els nostres
esports tradicionals, com la pilota valenciana.

8. Millorar al maxim la gestié i la utilitzacio de totes les instal-lacions disponibles en la
localitat, fins i tot les escolars.
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4.9.- Servicis Socials

Els Servicis Socials que es desenvolupen a nivell municipal sén una de les
competéncies que més s’ha vist afectada per la Reforma Local. A nivell municipal
suposa una retallada de servicis de prevencié i atencié individualitzada que no es
poden deixar perdre.

Es per aix0 que ens comprometem a tindre una actitud rebel davant aquesta
reforma. | a mantenir aquelles competencies que siguen necessaries per assolir un
major benestar i menor desigualtats als municipis on governem.

v

Servicis d’'informacid, orientacio i assessorament de situacions de
necessitat social.

Ajuda a domicili de persones dependents i programes de recolzament
a la unitat de convivéncia.

Gestié d’ajudes econdomiques d’emergencia social, gestié de la renda
garantida de ciutadania o de qualsevol renda que ajude a cobrir
necessitats basiques.

Mediacid i intervencié familiar.

Programes de prevencio, intervencio i insercio per a persones, families,
grups i col-lectius en risc d’exclusié.

Promocio de la inserci6 laboral.
Proteccié de menors en situaci6 de risc.

Atencio a les persones en situacio de dependencia, tercera edat i
discapacitat.

Atencid primaria a les persones victimes de violéncia de génere.
Gestié d’accés a vivenda social.

Recolzament i dinamitzacié del voluntariat social.
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Totes aquestes competéncies han de ser traduides en diversos programes, plans
d’actuacio i accions de govern que poden abastar camps molt diversos, com els
seguents.

1. Millora i impuls dels servicis socials generals, a través d'un major
desenvolupament i implantacio de les prestacions basiques dels programes i d'una
major dotacio als equips socials de base.

2. Ampliacio de recursos ja existents dirigits a la tercera edat per a aconseguir una
major cobertura: servici de suport a domicili, teleassistencia. Millora de la qualitat
dels servicis.

3. Creacio d'altres servicis de proximitat per a persones dependents: discapacitats,
tercera edat, malalts mentals, menors.

4. Atencio a totes les situacions de precarietat amb les ajudes economiques
necessaries, mitjangant actuacions rapides i eficaces.

5. Promoci6 de la solidaritat i del voluntariat. Coordinacio de recursos professionals i
de voluntariat per a la realitzacio de programes d'atencié a discapacitats, tercera
edat i menors.

6. Impuls de l'associacionisme: tercera edat, dones, joves, usuaris..., i grups
d'autoajuda.

7. Intervencio familiar i atencio a joves, menors i nuclis de convivencia en situacié de
risc social. Elaboracié de projectes culturals i d'oci, espais de trobada, formacio i
ocupacio.

8. Mobilitzacio de politiques actives d'ocupacio dirigides a joves, parats de llarga
duracid, col-lectius amb dificultats d'integracié laboral, dones soles amb carregues
familiars, immigrants, discapacitats, etc. Desenvolupament de I'economia social.
Impuls de programes d'ocupacio protegit.

9. Desenvolupament de programes d'atencid i intervencié amb col-lectius
d'immigrants.

10. Elaboracio de programes municipals d'habitatge. Vivendes socials, promoci6 de
lloguer d'habitatges, ajudes al lloguer.
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11. Impuls dels servicis socials especialitzats, per a atendre els veins d'un municipi o
d'una agrupacié de municipis 0 mancomunitats, en funcio de criteris de rendibilitat i
d'acostament dels servicis als ciutadans.

12. Posada en marxa de centres de dia per a la tercera edat, una xarxa de xicotetes
residencies amb places per a assistits, i diversitat d'ofertes culturals.

13. Creaci6 de recursos d'atencio per a malalts mentals: centres de dia, habitatges
tutelats, centres de mitja estada, residencies, centres de rehabilitacio i insercio
social.

14. En l'atencio als discapacitats, s'impulsara la creacié i ampliacio de habitatges
tutelats, centres ocupacionals, tallers d'insercio, centres especials d'ocupacio i es
fomentara la contractacio i el treball cooperatiu amb les empreses d’insercié socio-
laboral.

15. Promocio d'equips d'intervencio familiar amb menors i altres col-lectius en crisi.
Programes d'acolliment familiar de menors.

16. Impuls d'una Llei de Renda Garantida que assegure el dret a uns ingressos
minims amb qué cobrir les necessitats basiques de subsistencia, aixi com el dret a la
insercio en tots els ambits i maneres de la vida en la nostra societat.

17. Creaci6 d'organs de participacio ciutadana. Es crearan Consells Municipals de
Benestar Social en cada municipi.

18. Desenvolupar iniciatives com les del Bancs d’Aliments, els programes de menjar
a casa, i els menjadors escolars garantits, per assegurar que cap persona passe fam

als nostres municipis.

19. Desenvolupament del Pla Integral contra la pobresa, per tal de combatre aquest
fenomen a les nostres ciutats de forma transversal amb tota I'’Ajuntament.

20. Mesures fiscals contra la pobresa energetica causada per les grans
distribuidores i companyies d’abastament.

21. Manteniment i/o creaci6 de xarxes de ludoteques i esbarjo infantil que permeta la
conciliacio laboral i familiar.
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22. Incorporacié dels majors de 16 anys de families en situacié d’exclusio social al
programa de renda garantida per tal de permetre el manteniment dels estudis,
transport i autonomia.

23. Manteniment i/o desenvolupament dels programes de prevencié socio-sanitaris
(drogodependeéncies, prevencio de la violencia, absentisme escolar) etc.

4.10.- Sanitat, salut publica i prevencio de riscos.

1. El nostre sistema sanitari ha de ser universal, public, gratuit, equitatiu, de qualitat i
adequadament financat. Recuperarem I'atencié sanitaria completa i la prestacio
farmaceéutica per a tots aquells col-lectius que I’han perduda amb el Reial Decret
16/2012.

2. Elaboracié d’un diagnostic de salut de la comunitat local.

3. Intervencid per la salut dins els plecs de condicions de contractes administratius.
Concessions i gestio d’aigles potables, concursos de neteja d’edificis i espais
publics, arreplegada de fems i escombraries per a reciclar.

4. Confeccio d’ordenances especifiques per al control de riscos per a la salut i
promocié de normes d’higiene publica (ordenances del soroll, ordenances d’antenes
de telefonia, ordenances sobre centrals eléctriques dins el casc urba, ordenances
sobre tinenca i circulacié d’animals domestics, ordenances sobre instal-lacio i
manteniment d’aparells d’aire condicionat i calefaccio).

5. Habilitacié d’'uns centres de dia per a atendre malalts i persones majors, amb la
finalitat de reduir les carregues laborals sobre les dones i fomentar la igualtat home-
dona. Creacio del voluntariat de persones majors.

6. Pla d’actuacié municipal en situacions d’emergéncia i catastrofe.

7. Plans d’educacié per a la salut i divulgacio d’habits saludables.

4.11.- Seguretat ciutadana.

1. Creaci6 d’'un Consell de Seguretat Ciutadana amb la participacié de representants
de la Corporacio, de la policia local, de les associacions de veins, dels comerciants,

dels centres educatius, de les associacions juvenils i d’altres que siguen d’interes
comunitari.
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2. Elaboracié o adequacio6 de I'Ordenancga de policia i bon govern, tot regulant els
comportaments cada vegada més urbans dels nostres pobles i ciutats.

3. Una plantilla de la policia local adequada i dimensionada a la realitat concreta del
municipi, tot regulant-ne la segona activitat.

4. Garantir un servici administratiu eficag, propi o delegat en una altra administracio,
per a la tramitacio del procediment sancionador.

5. Una programacio continuada de campanyes de prevencid, sobretot en aspectes
d’educacio viaria i de drogodependéncies; i també d’altres de sensibilitzacié com ara
la bona utilitzaci6 dels espais i dels servicis publics.

6. Fomentar el transport public, els desplagcaments a peu i en bicicleta, i els servicis a
domicili, per tal de reduir la circulacio pels carrers dels nostres nuclis urbans.

7. Desenvolupament de la figura de la policia de barri, dintre de la Policia Local,
amb personal de segona activitat, com a ferramenta de mediaci6 entre el veinat. Per
a recollir les seues propostes, i informar del compliment de les ordenances, sobre tot
en materia de seguretat, igualtat i convivéncia, neteja, i imatge de la ciutat.

5.-COMPROMIS AMB LES OPORTUNITATS. CIUTATS EMPRENEDORES.

El concepte rescatar persones no sols esta relacionat amb garantir la igualtat de les
mateixes i impedir que cap persona queda exclosa de poder de desenvolupar la
seua vida de forma digna i amb el benestar com a base.

La lluita contra la exclusié esta basada també en la generacié d’oportunitats per tal
de combatre-la. Per aixd qualsevol ciutat, que vullga millorar la vida de les persones
gue hi viuen, ha de saber desenvolupar una xarxa economica que permeta la creacio
d’eixes oportunitats. | 'Ajuntament ha d’esdevindre un pol dinamitzador d’eixa
activitat.

A tots ens agraden ciutats riques en iniciatives economiques, socials, culturals i de
desenvolupament huma, ciutats agradables, habitables, transitables, etc. Per a
aconseguir-ne es requereix sentit del bé comu.

Es a dir. Facilitar un conjunt de condicions, per a la vida social, que permeten el
desenvolupament col-lectiu de la societat i la realitzacié particular de tots els seus
membres.
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Es per aixd que la promocié econdmica, una de les competéncies que es pretén
retallar amb la Llei de Racionalitzacio i sostenibilitat local, esdeveé un dels eixos
prioritaris de treball de qualsevol govern municipal.

Les iniciatives locals d’ocupacio, son ferramenta de reequilibri social dins dels
nostres municipis. Imprescindibles en un moment com I'actual. Aixi mateix
constitueixen un ferramenta de desenvolupament de I'activitat economica per als
Ajuntaments, que pot cobrir necessitats del veinat que abans no es cobrien.

Igualment, aquestes iniciatives, dirigides cap I'emprenentatge, presenten una
elevada capacitat de generar noves empreses i ocupacio, i des de I'ambit local és on
meés es poden estimular.

Servicis a domicili, atenci6 als infants, millora de la vivenda, transports col-lectius
locals, comerg de proximitat, turisme rural, gestié dels residus solids urbans i gestid
de l'aigua, son activitats d’un alt valor estratégic. Tant pel tipus de necessitats que
satisfan, com en la varietat d’ocupacioé que en demanden (tipus, qualificacions, sexe,
temps complet i temps parcial, etc.).

La recuperaci6 urbanistica dels centres urbans de les ciutats, amb la racionalitzacio
d’aparcaments, servicis, mobiliari urba i comerg de proximitat, també ajuda a oferir
ciutats amb una elevada qualitat de vida i benestar.

Junt amb la generacié d’oportunitats, ha de desenvolupar-se una fiscalitat que
conjugue el manteniment dels servicis municipals sense que la pressio fiscal supose
una motiu d’'ofegament a les families.

Es per aixo que:

- En primer lloc cal realitzar una auditoria, per a determinar quin deute correspon a
un comportament il-legitim de les administracions locals, per recuperar el maxim
possible de recursos i dedicar-los a la generacié d’oportunitats.

- Es desenvoluparan totes les bonificacions i ajudes que contemple la llei en els
impostos municipals.

- Es revisaran les ponéncies de valors cadastrals realitzades en els temps de la
bombolla. O s’adaptaran els coeficients d’IBI, per a no situar sobre les families les
consequeéncies de I'esclafit de la bombolla. Els superavits que és puguen generar per
aguestos conceptes es destinaran a ajuda social, o al desenvolupament de plans
d’ocupacio.
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- Els servicis de gestio tributaria, adaptaran les seues ordenances per a permetre la
flexibilitat en el pagament. Aixi mateix els deutes amb I'’Ajuntament seran
negociables i s’establiran plans de pagament per a cada situacio de dificultat
economica.

- Igualment es desenvoluparan bonificacions que afavorisquen 'emprenentatge i la
sostenibilitat.

5.1.- L’estratégia urbana per a I’ocupacio.

L’atur és el principal problema que afecta a les nostres ciutats i pobles. La lluita
contra el mateix deu ser un dels principals objectius de govern. Desenvolupant
iniciatives de promocié econdmica, i de ciutat, per possibilitar una millora de l'activitat
economica local.

Les corporacions locals han de contribuir, d'una manera decidida, a la creaci6 de
llocs de treball. | també a la formacié dels treballadors, per tal de facilitar la seua
adaptacié a un moén laboral en constant evolucié. Es des d’eixe plantejament que als
ajuntaments s’han d’abordar totes aquelles iniciatives que lluiten contra I'atur.

e Desenvolupament de Plans d’ocupacio. A través de figures mixtes o
propies (EMCORP, plans ocupacié amb altres administracions, etc) .
Aixi mateix recolzament de 'emprenentatge.

e Desenvolupament de Plans de Negoci Urbans, com a oportunitat de
visualitzacio i marketing de la ciutat com a seu de negocis, comercials,
de serveis, industrials etc.

e Creacio de vivers d’empreses i starts-up.

e Formacié per a I'ocupacio, tant per a desocupats i desocupades com
per a col-lectius especifics (EQUAL, OCUPACIO JOVE)

e Promoure el cooperativisme com a eina de desenvolupament economic

de la ciutat.

e Estudis de viabilitat i reinternalitzacié de sercicis publics actualment
privatitzats.
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e Aconseguir Agents de Desenvolupament Local (ADLS) als ajuntaments.
Per a la promocié i implantacié de les politiques actives d’ocupacié
relacionades amb la creacié d’activitat empresarial.

e Implantacié de Tallers de Formacio i Insercio Laboral. Per a facilitar la
gualificacio professional adient a col-lectius amb dificultats d’integracié
al mon laboral.

e Constitucié d’empreses municipals per a la gestié d’activitats dels Nous
Jaciments d’Ocupacio. En especial, servicis a domicili d’atencio
personal, atencio als infants i gestié de l'aigua.

e Millora del finangament de les activitats municipals de Promocio
Econdmica i Ocupacio. Tant mitjancant la col-laboracio de la iniciativa
privada com mitjancant la cooperacio dels ajuntaments per accedir a

fons europeus.

e Recolzament i promocio de fires de productes agraris i d’artesania.

5.2.- El comer¢c com a motor de la ciutat.

El model de comerg que defensa Compromis pretén mantenir, modernitzar i facilitar
la competitivitat dels xicotets i mitjans establiments comercials, amb la finalitat de
preservar un teixit economic propi que actue com a dinamitzador de I'entorn urba, i
gue siga un dels principals generadors de riquesa i llocs de treball.

- Impuls, des dels ajuntaments, de I'associacionisme del xicotet comerg, ja que
facilita la col-laboracio entre tots dos.

- Redaccio del Pla d’'Urbanisme Comercial i incorporar-lo al Pla General d’Ordenacié
Urbana.

- Limitaci6 liberalitzacié horaris comercials dels centres historics o urbans.
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- Modernitzacié dels mercats municipals. Els mercats municipals constitueixen un
punt d’enllag¢ del comerg local amb altre tipus d’activitat com el turisme o I'agricultura.
Cal concebre el mercat com la placa, o el forum, on a més de comprar o vendre es fa
poble.

S’han de flexibilitzar les figures de comercialitzacié d’aquestes instal-lacions.
Igualment és necessari diversificar I'oferta de productes, possibilitant també
alternatives de produccio, com els mercats kilometre zero, comerg just o produccio
ecologica. Millorant també les ferramentes fiscals, d’aquestos comergos, que
depenen directament de I'ajuntament.

- Fiscalitat i Gestio tributaria favorable al desenvolupament del comer¢ de proximitat.

- Dinamitzacio i establiment rutes de comerg tradicional, com son les rutes de la
tapa, les nits blanques, les fires comercials etc, que aprofiten per estimular el
consum local.

- Incentiu de l'activitat comercial de proximitat, sobre tot el comerg en origen o Km 0,
de tal forma que els productors de la zona puguen establir canals directes amb els i
les clients.

5.3.- Habitatge per a les persones.

L’accés a una vivenda o inclus el mantenir-la ha esdevingut una de les principals
problematiques arran d’aquesta crisi. Les hipoteques abusives, les consequiéncies
de I'esclafit de la bombolla inmobiliaria, la dificultat per accedir a un nivell suficient
d’'ingressos que permeten I'accés a la vivenda, son problematiques que els
Ajuntament deuen ajudar a pal-liar.

Compromis reconeix el dret a una vivenda digna com a fonamental. | per aixo
impulsara politiques orientades a facilitar 'accés a la primera vivenda, la promocié
publica d’habitatges socials, la incorporacié al mercat immobiliari dels habitatges
tancats, i la rehabilitacié de vivendes buides als centres urbans.

Compromis ha desenvolupat una serie de propostes en matéria d’habitatge que cal
consolidar.

- Declaracio dels municipis valencians com a zona lliure de desnonaments i
recolzament de la dacio en pagament..
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- L’Ajuntament ha d’esdevindre mediador en els casos d’execucions hipotecaries
amb possibilitat de desnonament.

- Els impostos municipals consequéncia d’un desnonament (plusvalues, ibi’'s etc) no
recauran sobre les persones desnonades.

- Creacio del Registre Municipal de vivendes de lloguer social i per a joves.
- Creacio del Registre Municipal de vivendes desocupades.
- Rehabilitacié publica d’edificis als centres urbans per a destinar-los a vivendes.

- Elevacio de I'IBl urba de les vivendes tancades i deshabitades, propietat de bancs i
de processos d’execucié hipotecaria. O el desenvolupament d'una major fiscalitat a
través dels régims sancionadors.

- Aplicar totes les bonificacions i exempcions possibles en relacio a la fiscalitat
ligada a la vivenda.

- Revisions cadastrals que ajusten tant I'lBl, com els propis valors de la vivenda a la
realitat que reflexa el mercat immobiliari actual, no amb referéncies anteriors que
tenen un Unic objectiu recaptatori.

- Ajudes publiques a fons perdut per la compra de vivendes degradades en zones
declarades Nucli Historic, i exempcions fiscals per les obres de rehabilitacié
particulars.

- Eliminacié completa de I'|Bl urba per a vivendes situades en zones declarades
d’interés arqueologic.

- Mesures contra la pobresa energética i de consum. Els ajuntament no poden
consentir que es talle el suministre de servicis basics, com l'aigua, el gas o
I'electricitat, a cap persona baix cap concepte. Aixi mateix, es garantiran ajudes per
pagar els subministraments basics de llum, aigua, gas, a totes les families amb
ingressos per baix d’'un minim etc.
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5.4.- Agricultura i ramaderia.

L’agricultura als nostres pobles és més que una activitat econdmica, manté un
determinat entorn ambiental, territorial i social, pero també una base alimentaria, un
paisatge i una cultura propia.

- Fomentar I'agricultura ecologica.

- Incentivar els consells agraris municipals com a ens administratius de participacio,
assessorament, consulta i organitzacio del sector agrari.

- Desenvolupar les Hortes Urbanes i el Banc de Terres com a mesures per donar
alternatives de cultiu i sobirania alimentaria a la ciutadania.

- Millorar el manteniment dels camins rurals. Creacio i suport de la Guarderia Rural,
com un Cos Especial de Seguretat Rural i Proteccio del Mén Rural.

- Incentivar, des de I'ambit municipal, la modernitzacio de les explotacions agraries i
desenvolupament rural. Prioritzant els professionals de I'agricultura, amb inversions
en les explotacions agraries i amb el recolzament a la incorporacio d’agricultors joves
i 'equiparacié de la dona llauradora. Acompanyat d’'una formacié continua i
professional per a tot el sector.

- Planificacio i correcta gestio de l'aigua i dels regadius, creacio del Consell Municipal
de I'Aigua, conjuntament amb els sindicats de regs i les associacions de pous, com a
ens consultiu i assessor en materia hidraulica i de planificacio.

- Protecci6 de 'Horta.

- Destinar la recaptacio de I'lmpost de Béns Immobles de naturalesa rustica (I1Bl) a
politiques agraries.

- Treballar conjuntament amb altres administracions per a reformar el marc de
desenvolupament d’aquet tipus d’Ibi, per a que en casos de crisi sistémica del camp
puga bonificar-se o declarar la seua exempcio.

- Creaci6 de Centres de Formacio i Qualificacio Agraria, Ramadera i Pesquera

d’ambit comarcal i conjuntament amb les Organitzacions Professionals, d’'una
manera estable i fixa, a través dels Consells Agraris.
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- Desenvolupar politiques de Kilometre zero al consum i a I'activitat comercial lligada
a I'agricultura, possibilitant als agricultors i agricultores arribar al consumidor de la
forma més directa possible, a través del comer¢ de proximitat, o establit xarxes amb
el sector de la restauracio i oci.

5.5.- Patrimoni.

Limitacio del procés urbanitzador i augment de la inversio en infraestructures,
equipaments i serveis publics necessaris.

Prestant especial atencio:
- Als valors ambientals, paisatgistics i gastronomics.
- Al valor ecologic, a les zones humides i als paratges naturals.

- Als valors historicoartistics i patrimonials i a I'oferta comercial de proximitat, als
centres urbans.

- Creacio d’'un cataleg dels bens patrimonials del municipi: cultural, historic,
ambiental i paisatgistic.

6.- COMPROMIS AMB L’ENTORN. CIUTATS SOSTENIBLES.

El canvi climatic ha esdevingut un dels reptes mediambientals més importants als
que s’enfronta la humanitat. L'Us intensiu dels recursos, en especial dels energétics,
n'és la causa principal. La Unié Europea ha de fer de la lluita contra el canvi climatic
un dels eixos basics de la seva politica mediambiental.

En Compromis, fem una aposta ferma per I'is d’Energia sostenible, que genere
riquesa. | considerem del tot inacceptable que, en aquestos temps de crisis, les
families també pateixen alld que s’anomena pobresa energética.

L’aportacio municipal a la sostenibilitat mediambiental requereix del disseny de
politiques de preservacio del capital natural, i també d’instruments tecnics per al
coneixement permanent del nostre comportament mediambiental, de manera que
puguem dur a terme una accié municipal ben informada.

Pagina34



Programa Municipal 2015-2019

Aixi com la primera década del SXXI ha estat marcada pel desenvolupament i el
seguiment de les Agendes 21 Locals, les quals han esdevingut una ferramenta
eficac per a realitzar el seguiment i evolucié ambiental dels municipis. Aixi com
elements de planificaci6 estratégica, des de la vessant de la sostenibilitat, que han
servit per fer evolucionar les nostres ciutats cap a models ciutadans més ecologics i
sostenibles.

Aquesta década esta marcada per I'estratégia energética en relacio a la lluita contra
el Canvi climatic i les ferramentes que la Unié Europea facilita als municipis per a la
seua implementacio.

6.1. El Pacte de les Alcaldies per una energia sostenible local.

Compromis de reduccié de les emissions en un 20% en 2020, a través de mesures
d’eficiéncia energética i foment de I'energia renovable. Preparar I'horitzé 2050.

Propostes d’actuacié.

1. Consensuar entre tots els components de la corporacié municipal I'adhesio al
Pacte dels Alcaldes. Aixd és molt important, donat que el Pacte ha d’estar protegit
pels canvis de govern que puguen produir-se en les successives eleccions.

2. En les Diputacions i la Generalitat la figura adoptada sera la de Promotors del
Pacte. Per tant s’haura de dotar si no existeix d’organismes técnics de suport i de
finangament als municipis per a que puguen iniciar el cami del Pacte.

3. Els pressupostos dels Signants i dels Promotors haurien d’incloure partides
economiques que garantisquen la posada en marxa del Pacte | 'auditoria energética
inicial. Es important tornar a remarcar els importants beneficis que generara el Pacte
en els municipis a nivell economic, social i ambiental.

4. Crear una Xarxa Valenciana de Municipis participants en el Pacte d’Alcaldes per
alimentar sinergies i intercanviar experiéncies.

5. Crear una xarxa d’organismes técnics com les Agéncies de I'Energia comarcals i

municipals per millorar 'assessorament als municipis i afavorir l'intercanvi
d’experiéncies.
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6. Animar i ajudar els municipis perqué es doten dels instruments tecnics i
d’assessorament necessaris per a fer del Pacte d’Alcaldes un instrument potent de
transformacié del model energetic.

7. Aquells municipis que ja hagen firmat el pacte i hagen realitzat I'auditoria, tenen
una estupenda i efica¢ ferramenta de participacio per elaborar la planificacio | els

projectes corresponents que es desprenguen de la mateixa.

8. Els Plans d’Acci6 per al foment de 'Energia sostenible poden contenir entre
d’altres les seguents matéries i accions:

- Creaci6 de I'Oficina d’Informacio Energética.

- Foment de I'estalvi i I'eficiencia energetica, sensibilitzant el sector industrial
directament en els projectes de I'ajuntament.

- Potenciar la implantacié d’energies renovables.

- Optimitzar els consums municipals. Estalvi en il-luminacié i calefaccié dels edificis
public etc.

- Millora de la gesti6 externa de I'energia en el conjunt del municipi. Per exemple,
soterrant les linies eléctriques o instal-lant xarxes de gas natural.

6.2.- Mobilitat sostenible.

De la mateixa manera que, I'eficiéncia energeética i la recerca de fonts renovables
de generacio d’energia, i les estratégies que al Pacte d’Alcaldies es poden
desenvolupar per al seu Us, la mobilitat sostenible te una relacio directa amb el propi
consum energeétic, amb la reduccié d’emissions, i la lluita contra el canvi climatic.

Desenvolupar Plans de mobilitat sostenible a les nostres ciutats és consequéncia
del propi pacte d’alcaldies.
Aquestos plans deuen contemplar, entre d’altres:

1. Establiment de les zones de vianants i comercials de la ciutat.

2. Limitacio de I'Gs del cotxe privat amb mesures de dissuasiéo amb un transport
public accessible i de qualitat.
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3. Donar suport a I'is de la bicicleta. Cracié de xarxes de camins balitzats a nivell
local i comarcal.

4. Promoure mecanismes que afavorisquen la introduccié progressiva de vehicles
eléctrics, hibrids, i en general tots aquells que contribueixin a la reduccié d'emissions
de CO2. Desenvolupant instal-lacions adequades d’energies renovables per a
carregar-los.

5. Facilitar sistemes de cotxe compartit el foment els sistemes de cotxe compartit
sobretot per a grups d’usuaris que comparteixen rutes habituals.

6. Promocié de places d’aparcament davall teulades fotovoltaiques i altres sistemes
d’abastiment d’energia renovable.

7. Promoure mesures positives de fiscalitat amb reduccié d'impostos municipals als
vehicles electrics i hibrids

6.3.- Urbanisme sostenible.

L’urbanisme és l'activitat que més directament incideix sobre la qualitat de les
ciutats. La seua funcio s’ha pervertit extraordinariament al prioritzar els processos
especulatius sobre el sol, donant pas a uns interessos que sovint no tenen res a
veure amb la millora de la qualitat urbana i mediambiental de les ciutats.

Per a impulsar uns pobles i ciutats de major qualitat és necessari que I'urbanisme
recupere la seua funcié més noble, al costat dels interessos de la ciutadania.

L’objectiu fonamental ha de ser aconseguir unes ciutats i uns pobles més
habitables, més humans i més sostenibles.

La planificacié urbanistica s’arreplega en el PGOU (Pla General d’Ordenacio
Urbana) i per tant, és aci on hem d'’iniciar el cami cap a un canvi en la politica
urbanistica. Aquest Pla incorpora una serie de documentacio, no precisament
urbanistica que és necessari abordar de forma previa, per a fixar els criteris de
disseny del mateix i que normalment no es contempla.

Els estudis d’impacte ambiental, els de paisatge, aixi com la incorporacié de
perspectives de negoci de la ciutat (urban bussines plan) i les necessitats socials de
la mateixa, seran cabdals per a poder fer un bon disseny a futur de la ciutat.

El PGOU ha de ser la consequeéncia de la planificaci6 estratégicai no a
I'inversa com ha ocorregut fins ara.
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1. La regidoria d’'urbanisme haura d’adoptar un model de gestié urbanistica:
GERENCIA D’URBANISME orientat a grans municipis o SERVEI MUNICIPAL.

Propostes d’actuacié.

2. Redissenyar la ciutat per a un model de mobilitat. Posant el benestar de les
persones com a principal prioritat: la ciutat per a les persones i no per als cotxes.

3. Recerca d’un nivell de creixement del sol urba i industrial adaptat a les
necessitats de la societat.

4. Proteccio del sol agricola sempre que siga possible. Tenint en compte que la
millor proteccio6 i el millor servei que podem oferir és la transformacié cap a
I'agricultura integrada i I'ecologica, que incrementa les rendes agraries i manté
I'interés economic per l'activitat.

5. Preocupar-nos perqué els municipi facen una reserva de sol dotacional suficient i
zones verdes en llocs proxims d'on viuen les persones. No en la periferia per motius
de I'especulacio del sol.

6. Construccio de les infraestructures urbanes necessaris i el seu manteniment (
claveguerams, xarxes d’aigua, enllumenat....).

7. Campanyes d’ajuda als edificis que formen part del Patrimoni local i estan
protegits. En especial atencié als cascs antics de les ciutats, tot afavorint plans
integrals de recuperacio.

8. Control estricte de les zones catalogades d’especial proteccié en el PGOUs.
9. Aprofitar la inversié en la construccié de dotacions més segons el “model Vitoria”.
On, en un mateix edifici, trobem un centre social, biblioteca, instal-lacions esportives,
culturals i socials de tot tipus.

6.4.-Medi ambient i drets dels animals.

Protegir el medi natural i evitar la seua degradacié és una dels principis de treball
de la Coalici6 Compromis. Cal que adoptem mesures, per tal de minimitzar els

impactes dels humans en el medi i establir limits en el creixement, per tal de deixar a
les generacions futures un planeta el menys degradat possible.
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Propostes d’actuacié.

1. Proteccio dels espais naturals del municipi:

- A partir de la creaci6 de les figures de proteccio que preveu la llei d’espais naturals
valenciana. Establir els paratges naturals municipals de major valor ecologic en cada

municipi per protegir-lo.

- Creacio6 de sendes verdes que comuniquen els punts d’interés mediambientals,
dins 'ambit comarcal.

2. Establir mecanismes de gestio forestal municipal, pel manteniment dels boscos i la
lluita contra les plagues que afecten al medi natural (tomicus, etc).

3. Control mediambiental de les activitats instal-lades al municipi.

- Control de les industries i activitats potencialment contaminants i aplicacio de la
legislacié vigent.

- Foment d’iniciatives per desenvolupar activitats economiques més netes.

- Plans de Qualitat de l'aire en aquelles ciutats més afectades per I'activitat industrial.
4. Control i limitacié de la contaminacié atmosferica, acustica i luminica.

5. Potenciacié de politiques orientades a Reduir, Reutilitzar i Reciclar residus.

- Planificacio de la gestié dels residus, elaborant Plans Municipals de reduccio,
reutilitzacié i reciclatge de residus

- Recollida selectiva de la materia organica en origen. No es realitzara cap ampliacio,
renovacio nova licitacié de serveis de recollida de residus que no contemple el
tractament separatiu de la matéria organica.

- Promoure el compliment de la normativa de residus perillosos.

- Realitzar campanyes de conscienciacio ciutadana.

- Evitar la incineracio de residus solids urbans en qualsevol cas.
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- Promoure una fiscalitat en matéria de residus que afavoresca la reduccio, la
reutilitzacio, el reciclatge i les politiques de residu zero.

- Desenvolupar sistemes de recollida selectiva especifics per al comerc o els grans
productors de residus en funci6 de les caracteristiques dels residus que generen.

6. Establiment dels criteris mediambientals a tindre en compte per I'ajuntament a
I'hora de la realitzacié d’obres municipals, com I'is d’energies alternatives.

7. Realitzacié de campanyes d’educacio i sensibilitzacié ambiental dirigides a tots els
sectors socials (escolars, adults, industrials, tecnics municipals...).

8. Establir un Cicle integral de I'aigua urbana que garantisca I'exercici del dret huma
a l'aigua i el sanejament amb un model de gestid publica, eficag, transparent i

participatiu, amb la reduccié del consum d’aigua i millora del sanejament.

- Fomentar I'estalvi d’aigua en la societat, iniciant accions com estudiar la reutilitzacié
de I'aigua sanejada o impulsar el reg per degoteig.

- Millorar el control de la xarxa d’abastiment d’aigua per evitar fuites.

- Millorar el sanejament, eliminant punts negres.

9. Creacié d’'un Punt Verd d’Informacio, que oferira informacid sobre estalvi
energeétic, energies renovables, estalvi d’aigua, gestio de residus, ecoparc... i
facilitara I'accés a subvencions de caracter mediambiental (municipals i

autonomiques) i en tot alld relacionat amb un comportament ciutada responsable.

10. Promoure una moratoria per a la no realitzacié de festejos on la participacié
d'animals poguera ocasionar, en aquestos, qualsevol patiment innecessari.
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